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express

Inscrivez-vous ici ! 

25 février 2026

Au local syndical, on trouve le meilleur café du Collège.
Viens te servir, c’est gratuit! Nous offrons aussi une belle
variété de tisanes. 

Pendant que ton café coule, prends le temps de te la
couler douce, toi aussi, en feuilletant un livre ou un
magazine syndical. De nombreuses publications sont à ta
disposition, que ce soit pour consultation sur place ou
pour emprunt. 

Février: 
Mois de l’histoire des Noirs 

18 février: 
5@7 syndical, au Saint-Graal

20 février: 
Journée mondiale de la justice sociale

5 mars:
5@7 du conseil central - 
Soeurs de lutte et soeurs de grève

8 mars:
Journée internationale des droits des
femmes

Dates importantes à venir

5@7 syndical

Viens échanger entre collègues et décrocher de la
routine dans une ambiance conviviale et
détendue, à la brasserie artisanale Le Saint-Graal.

Consommations incluses

Nourriture offerte

C’est gratuit!

https://forms.gle/vbeZenNQDuzb1Pvu8
https://forms.gle/vbeZenNQDuzb1Pvu8


Date de tombée : 
le jeudi 7 mai

Comité des relations du travail (CRT)
27 janvier 2026

Commission des études (CÉ) 
22 janvier 2026

Après un arrêt de travail, des balises
encadrent le retour progressif. Pour
en savoir davantage, lisez le texte de
Pierre-Antoine Beauregard, qui en
présente les principales règles et
implications.
À lire ici. 

Charge en temps
supplémentaire, êtes-vous

bien payé.e.s? 

Une clarification importante vient
d’être obtenue concernant la
rémunération des charges en surplus.
Ce qui change pourrait avoir un
impact direct sur votre paie et sur
votre CI.
À lire ici. 

Depuis plusieurs sessions, la direction place
l’engagement et la qualité de la formation au coeur de
ses priorités, ce qui semble fait fi des initiatives
pédagogiques que nous mettons déjà en place dans
nos classes. Cette session, le DVV spécial vise à
rappeler que notre engagement est freiné par les
processus administratifs et un financement déficient, et
que notre créativité, elle, n’a pas de limite. 

Et si la direction nous soutenait dans toutes nos
initiatives pédagogiques, que rêverions-nous de faire?
Que pourrions-nous réaliser?

Nous lançons un appel de textes pour le prochain DVV
thématique sur les sujets suivants: 

Engagement
Soutien ou manque de soutien dans vos projets
Enjeux collégiaux actuels
Et toutes réflexions vous inspirant...
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Pour consulter les documents relatifs au CRT, cliquez ici.

La CÉ s’annonçait plutôt tranquille, jusqu’au point sur
les calendriers collégiaux. Un sujet toujours un peu
sensible, ayant un impact direct sur notre organisation
du travail et sur le parcours des personnes étudiantes. 

Devant l’empressement de la direction à faire adopter
les calendriers, un certain brouhaha s’est installé,
jusqu’au dénouement final. Quel est ce résultat?
Cliquez ici pour en savoir plus!

Que se passe-t-il chez nous ?

16 février 2026
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Appel de textes : 
DVV thématique de l’hiver 2026

Retour progressif avec Beneva :
12 mois c’est la limite!

Un premier syndicat voit son
droit de grève attaqué! 

Le gouvernement a adopté un
premier décret, en vertu de la Loi 14,
afin de demander au Tribunal
administratif du Travail (TAT)
d’imposer des services minimaux au
CPE Jardin de Robi, pendant l’exercice
de leur grève. 

C’est une attaque directe aux droits
des travailleuses et des travailleurs.
Jusqu’où ira le gouvernement pour
réduire le rapport de force? Pour avoir
plein pouvoir sur nos conditions de
travail?
Cliquez ici pour lire l’article de la CSN. 

Témoignage, réflexion personnelle,
critique, poème, chanson, récit,
dessin, BD, mème, vidéo... tous les
modes sont les bienvenus! 

https://seeclg.org/2026/02/16/retour-progressif-avec-beneva-12-mois-cest-la-limite/
https://seeclg.org/2026/02/16/charge-a-temps-supplementaire-payee-a-6-1-03/
https://seeclg.org/comite-des-relations-du-travail/
https://seeclg.org/commission-des-etudes/
https://www.csn.qc.ca/actualites/cpe-de-roberval-le-gouvernement-choisit-de-court-circuiter-la-negociation/


Tu veux t’afficher? 

Marche mondiale des femmes - 2025
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Journée internationale des droits des femmes
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Un chandail et un bandana sont maintenant en
vente à la boutique en ligne de la CSN. 

Le féminisme, ça se revendique...
et ça se porte! 

La Journée internationale des
droits des femmes est l’occasion
de rappeler les luttes menées  
pour l’égalité et de souligner les
avancées réalisées. Il est
toutefois important de
reconnaître que l’égalité n’est
toujours pas atteinte et qu’il
reste, ici comme ailleurs,
beaucoup de travail à
accomplir.  

Le thème Générations deboutte!
s’inspire du journal Québécoises
deboutte!, paru il y a 50 ans.  
Même si ce journal remonte à un
demi-siècle, la lutte, elle, se
poursuit et la mobilisation
demeure essentielle. 

Pour vous approprier le thème,
des visuels sont disponibles pour
téléchargement (signature
courriel, autocollants, photo de
profil, etc.). 

Une anecdote en prime: ouvrir à la discussion
avec le chandail « Féministe tant qu’il le faudra »

https://boutique.csn.qc.ca/
https://boutique.csn.qc.ca/
https://www.fiqsante.qc.ca/trousse-a-outils-generations-deboutte/
https://www.fiqsante.qc.ca/trousse-a-outils-generations-deboutte/
https://seeclg.org/2026/02/16/quand-le-mot-feministe-derange/
https://seeclg.org/2026/02/16/quand-le-mot-feministe-derange/


Un peu tanné du discours antisyndical? 

Quelques mythes perdurent encore...
le syndicalisme, c’est pour les vieux;
les syndicats s’en mettent plein les poches
avec les cotisations syndicales;
les syndicats protègent les personnes
incompétentes;
les syndicats font trop de politique... 

La CSN vous propose un guide pour répondre
au beau-frère et à son discours antisyndical... 
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Lecture et musique à découvrir,  
proposées par la Table Ronde du Mois
de l’histoire des Noir.e.s. 

Accédez également à une sélection de
20 ouvrages du site web Leslibraires.ca 

Pour les 30 ans du Mois de l’histoire
des Noir.e.s, découvrez un segment
de l’émission Les Malins, sur Ohdio.  

Mois de l’histoire des Noir.e.s

Un peu de lecture sur le sujet... 

Balado pour l’occasion
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Faire front contre le discours
antisyndical

Illustration : Williamson Dulcé

« Notre génération vit dans un monde qui
évolue! On se bat pour l'égalité, pour la
justice, pour la paix et pour que chacun
puisse vivre libre, quelles que soient ses
différences ».

Table Ronde du Mois de l’histoire des Noir.e.s

En novembre dernier, Louis-Philippe Lampron, professeur titulaire à la Faculté de droit de l’Université
Laval, s’est entretenu avec les personnes déléguées du Bureau Fédéral concernant les attaques du
gouvernement envers les contre-pouvoirs et le régime qui protègent les libertés fondamentales.

Pour en savoir plus, lisez l’article Les contre-pouvoirs dans la ligne de mire. 

Les projets de loi autoritaires de la CAQ

https://www.csn.qc.ca/wp-content/uploads/2025/12/2025_broch_beau-frere_web_fr.pdf
https://www.csn.qc.ca/wp-content/uploads/2025/12/2025_broch_beau-frere_web_fr.pdf
https://www.moishistoiredesnoirs.com/librairie
https://www.moishistoiredesnoirs.com/librairie
https://www.moishistoiredesnoirs.com/librairie
https://www.leslibraires.ca/theme/20-livres-pour-le-mois-de-lhistoire-des-noirs-1517?srsltid=AfmBOoqFrhH24DPR98IUJ3evTHoyQ8xQt0b7eOW3HiHvl59U0QR0rQUP
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/les-malins/segments/rattrapage/2293643/reflexion-autour-30-ans-mois-histoire-noirs-au-canada
https://www.csn.qc.ca/actualites/les-contre-pouvoirs-dans-la-ligne-de-mire/

