18 septembre 2025

Puisque la vie syndicale évolue constamment, nous avons voulu adapter nos fagons de communiquer
avec vous. L'objectif est simple, soit de vous offrir de l'information réguliére et accessible, tout en
permettant le partage d’idées. C'est pourquoi votre journal De Vive Voix (DVV) prendra maintenant deux
formats :

N

e DVV express : publié chaque mois environ, d la maniére d’'une infolettre, il visera & vous informer
rapidement sur des enjeux locaux et des dossiers en cours, en quelques minutes de lecture;

e DVV thématique : publié une fois par session, il vous donnera la parole autour de thémes qui vous
animent; vous pourrez donc y contribuer librement selon vos inspirations.

Nous souhaitons étre plus dynamiques, pour que le DVV refléete encore mieux notre communauté
enseignante !

Votre exécutif
syndical 25-26

C'est & l'occasion du 200°
anniversaire du Collége
que votre comité exécutif
s'est prété au jeu, se
plongeant dans [l'univers
historique qui habite ces
murs témoins de notre
quotidien. A travers le
temps, [I'éducation est
restée au coeur des
priorités. Fidele & cet
engagement, votre comité
exécutif demeure disponi-
ble pour vous. Nhésitez
pas A venir nous voir ou &
nous contacter !

Pierre-Antoine Frédéric Marilyn Virginie Joan-Sébastien Claudia Denis
Resp. aux Resp. aux Vice- Secrétaire Trésorier Agente Président
affaires affaires présidente générale d'administration
syndicales syndicales

Libération syndicale A-25

Pour la session d’automne, une libération permet & Marie-Pascale Tardif,
professeure de francais, de mettre & jour notre site web, de travailler a la
création d’'un nouveau logo et de collaborer avec le comité DVV sur vos
publications syndicales. Cette libération vise & rendre nos outils de
communication plus dynamiques et 'information, plus accessible.

e F-202 e seeclg.org
Pour nous contacter e 438 391-7228 « seeclg@clg.qc.ca


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeuXVnySA9RRVfpGEZI4nov9J0Qgvgt1-62MLee08VpuOlFcA/viewform
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Lors de notre 5@7 de la rentrée, le 28 aolt dernier, nous
avons non seulement célébré cette nouvelle année
scolaire, mais aussi accueilli nos nouvelles et nouveaux
collégues. Fébriles, un peu stressé-es, mais animé-es par
la passion, vous avez relevé vos premiers défis avec brio !

Bienvenue a vous dans cette profession exigeante mais oh
combien enrichissante, pleine de rebondissements, et
toujours inspirante !

Un merveilleux groupe de femmes engagées du Collége
participera @ la marche mondiale des femmes, le 18 octobre
prochain, & Québec.

Pourquoi ?

e pour dénoncer le continuum de la violence envers les filles et
les femmmes;

e pour dénoncer la pauvreté, qui représente une violence
systémique;

e pour dénoncer le capitalisme responsable de la crise
climatique et de I'effondrement de la biodiversité au
détriment de la santé et de la vie de la population et des
prochaines générations.

Vous aimeriez vous joindre & nous ? Plus on est nombreuses et
nombreux, plus on s‘amuse, et plus notre action prend de la
force! N'hésitez pas & communiquer avec Virginie ou Marilyn afin
que nous puissions toutes et tous nous rejoindre pour marcher.
Vous pouvez aussi marcher en famille ou entre ami-es !

F-202

[ ]
Pour nous contacter e 438 391-7228

24 septembre:
Assemblée générale

30 septembre:
Journée nationale de la vérité
et de la réconciliation

5 octobre:
Journée mondiale des enseignantes et
des enseignants (UNESCO)

10 octobre:
Journée mondiale de la santé mentale

15 octobre:
Formation syndicale niveau 2

18 octobre:
Marche mondiale des femmes

ENC?RE EN HARCHE

POUR TRANSFORMER LE MONDE
HARCHE MONDIALE DES FENMES 2025
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| Un autobus partira de Saint-Jérébme
| (289, rue de Villemure) & 7h45.

I Pour réserver votre place, cliquezici.
: (Date limite : 30 septembre)
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e seeclg.org
e seeclg@clg.gc.ca


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=OqOPBtoJfU-ngjgL5IPFZHcqDKJiOtNEmW8tCda7eG9UQU9VQjYxRDc4Q0Y4R0dUVEVKUzlZNEs4NC4u&origin=QRCode

Comité des relations du travail (CRT) - 2 septembre 2025

Le Comité des relations du travail (CRT) sert & rechercher une entente sur toute question relative
a l'application et a l'interprétation de la convention collective et aux conditions de travail, tels que
I'allocation des ressources et différents enjeux locaux.

Qu’'en est-il de 'aménagement des bureaux, des cours du soir, des paies d venir, de la gestion des
remplacements, des ouvertures et fermetures de groupes, des ressources EBP, de I'application de
la nouvelle PIEA et des RDEA & revoir ? Pour en savoir plus, cliquez ici.

Commission des études (CE) - 28 aoit 2025

La premiére rencontre de la Commission des études (CE) est souvent I'occasion de mettre la table
pour 'année & venir. Rappelons d’abord que la CE constitue la plus haute instance pédagogique,
ayant comme mandat de conseiller le Collége et de formuler des recommandations au conseil
d’administration (CA) sur des questions d'ordre pédagogique.

Que s’est-il passé lors de cette premiére rencontre ? Qui sont nos personnes enseignantes
représentantes ? Pour en savoir plus, cliquez ici.

Nous avons pensé d un nouveau concept pour laisser encore plus de place & vos réflexions sur les
sujets qui vous animent! Nous voulons entendre votre voix et nous souhaitons que ce format
thématique du DVV soit véritablement le vétre, uniquement nourri de contributions venant de nos
membres !

Ainsi, une fois par session, nous vous laisserons vous exprimer dans ce nouvel espace, que vous
pourrez vous approprier. Afin d'éviter de limiter vos envies de prendre la parole et pour laisser libre
cours A votre inspiration : tous les contenus seront les bienvenus ! Envie de nous entretenir
d'intelligence artificielle générative ? d'enseignement & distance ? de la nouvelle PIEA ? de liberté
académique ou pédagogique ? de conditions de travail ? d’enjeux locaux de toute sorte ? d’enjeux

sociopolitiques plus larges ? Allez-y !

Prenez note que méme les formats peuvent étre des plus variés : textes réflexifs, textes de création,
création visuelle, création vidéo, mise en scene quelconque ; toutes vos idées sont les bienvenues !

Vous voulez signer I'appel « Fin de la complaisance:

agir face a la montée de la haine et de la violence » ? Cliquez ici!

e F-202 e seeclg.org
Pour nous contacter e 438391-7228  seeclg@clg.qc.ca


https://seeclg.org/comite-des-relations-du-travail/
https://seeclg.wordpress.com/wp-admin/post.php?post=12482&action=edit
https://seeclg.org/commission-des-etudes/
https://seeclg.org/commission-des-etudes/
https://conseil-lgbt.ca/coalition-haine/

PETITE HISTOIRE
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DANS LES CEGEPS
ET LES UNIVERSITES

Les impacts des compressions

Les compressions budgétai-
res sont encore d'actualité,
malheureusement. Gel d’'em-
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Une premiére action de
mobilisation au Collége
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En intersyndical, des tracts
ont été affichés et
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-~ Bourses perspectives . . B N , B
distribués o] 'entrée
O ol Duquet, notamment.
Vous souhaitez en distri-

buer a vos étudiant-es ?
Passez nous voir au local
syndical !

Pascale Déry annonce des
coupes supplémentaires de
151 milliens de dellars pour les
cégeps. Une demande qui
aura un effet négatif sur les
sarvices aux dtudiant-as.

La mobilisation se poursuit

La mobilisation se poursuit
dans toutes les régions du
Québec.

Du bruit pour I’école !

Le mouvement citoyen « Uni-es pour I'école » a organisé
une grande mobilisation le 7 septembre dernier, devant
les bureaux du ministére de I'Education, pour dénoncer
les coupes dans le réseau, des CPE jusqu’aux universités.

Enseulementlan, la
CAQ a coupé plus dans
les cégeps que le PLQ
en 7 ans. C'est un retour
brutal & I'austérité. La
lutte se poursuit!
Plus de 70 citoyen-nes se
coordonnent pour organiser

une semaine d'action au mois
d'aodit 2025
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Visuel réalisé par Uni-es pour I'école

Une nouvelle action auprés de nos étudiant-es est en préparation. Vous aurez l'occasion d'y
jouer un réle central, avec peu d'efforts. Venez la découvrir lors de la prochaine AG ! A ne pas
manquer !
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