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e Syndicat des enseignantes et

des enseignants, le Syndicat du

personnel de soutien et le Syndicat
du personnel professionnel du College
Lionel-Groulx se sont mobilisés au matin
de I’épreuve ministérielle de francais, le
17 mai dernier, pour un « double mandat
».

« On a uni nos efforts pour encourager
les étudiants et surtout pour envoyer un
message assez visible au gouvernement »,
affirme Marie-Claude Nadeau, représen-
tante aux dossiers syndicaux pour le Syn-
dicat des enseignantes et enseignants du
College Lionel-Groulx.

Cette année, la Fédération nationale
des enseignantes et des enseignants du
Québec (FEEQ) se joint au Front com-
mun pour le renouvellement de sa con-
vention collective, arrivée 4 échéance en
avril. C'est donc 420 000 travailleurs du
secteur public qui revendiquent d'une
méme voix face a leurs employeurs locaux
et au gouvernement, qui ne « réussissent
pas du tout » les négociations, selon Ma-
rie-Claude Nadeau.

« 11y a des gros enjeux, c’est en train
de brasser a toutes les tables, sectorielles
mais centrales aussi », affirme lareprésen-
tante.

LE SALAIRE, UNE

« DECEPTION MAJEURE »
La question salariale figure toujours dans
les points briilants des négociations, entre
autres dans un but de rendre le domaine
public plus compétitif par rapport au privé
et d'ainsi faciliter la rétention du person-
nel et 'allegement de la charge de travail.
Québec offre aux membres du Front une
hausse salariale immédiate de 3%, suivie
de hausses additionnelles et annuelles de
1,5%.

« Le gouvernement nous offre environ
un9% aux cing ans, résume Marie-Eve Na-
deau. Alors que nous, ce quon demande,
c’est une indexation au cottde la vie. »

« Ces 9% d’augmentations salariales ne
permettent pas de maintenir notre pou-
voir d’achat », peut-on également lire dans
un communiqué du Front commun.

Les enseignants souhaiteraient done
voir leur salaire surplomber de 2% le taux
d’inflation, et ce, chaque année. A titre
indicatif, le gouvernement prévoyait une
inflation de 3,7% en 2023.

« C'est évident qu’il faut soutenir une
hausse salariale pour un juste salaire pour
tous les travailleurs du secteur public »,
défend Marie-Claude Nadeau.

La représentante fait référence a la
hausse de 30% pour les députés dont Qué-
bec a fait Pannonce la semaine derniére.
Celle-ci a été regue avec irritation par la
FEEQ, qui déplore un manque d’équité.

« C’est clairement insultant, lance Ma-
rie-Claude Nadeau en ne machant pas ses
mots. Caen est triste. »

RETOUR AUX SOURCES
Dans le cadre des négociations, les ensei-
gnants remettent en question des aspects
de I'éducation qui évoluent rapidement,
comme les cours a distance.

« On essaie de faire inscrire & la conven-
tion collective un principe de reconnais-
sance des principes fondateurs des cégeps
», explique Marie-Claude Nadeau.

Initiés lors des années qui ont suivi
I'instauration des cégeps, en 1967, ces
principes sont en faveur de I'accessibilité
de I’école et misent sur une approche hu-
maine ainsi que sur le développement du
territoire. Il s’agirait donc, pour le syndi-
cat, de préserver ces valeurs pour l'avenir.
Selon Marie-Claude Nadeau, il y a toute-
fois réticence du coté de la partie patro-
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Les syndicats du College Lionel-Groulx ont encouragé les étudiants lors de leur
épreuve ministérielle du 17 mai dernier.

nale, de tels principes la freinant dans sa
volonté de développer l'enseignement a
distance.

« Comme si ce n’était pas assez, le gou-
vernement en demande encore plus aux
travailleuses et aux travailleurs qui ont
cumulé 35 ans de service. Ils devront
avoir minimum 57 ans pour pouvoir quit-
ter sans pénalité. », indique par ailleurs le
Front commun dans un communiqué.

AVTinstar des autres membres du Front,
les syndicats du Collége Lionel-Groulx
tentent de dissuader le gouvernement de
repousser I'ige de laretraite.

« On demande une meilleure flexibilité
et des conditions de retraite progressives
alors que le gouvernement, lui, souhaite
se désengager », s’indigne Marie-Claude
Nadeau.

§'il nest pas exclu que d’autres mobili-
sations aient lieu d’ici le congé estival, clest
surtout a la rentrée que l'on peut s’atten-
dre 4 des déploiements majeurs du coté
des enseignants.

« On est en train de hausser le ton et
de faire des pas vers le recours légal a une
greve, cet automne, si ¢a devient néces-
saire. »
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Marie Martine Bédard sera a La petite église, a Saint—Eustache, le mardi 30 mai, pour

présenter le spectacle inaugural de son album « Projet hippocampe ».
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MARIE MARTINE BEDARD
ET LALBUM « PROJET HIPPOCAMPE »

UN PROJET MUSICAL VISANT
LA SENSIBILISATION CONTRE
LES VIOLENCES SEXUELLES

x-membre de la toute premiére

formation punk entiérement

féminine, Blue Oil, fondée a la
fin des années 1970 et qu'elle a quittée
au milieu des années 1980 aprés avoir
subi une série d’agressions de nature
sexuelle, Marie Martine Bédard renoue
ces jours-ci plus que jamais avec la
musique. Aprés en avoir révélé deux
extraits, celle-ci montera, en effet, sur
scéne pour présenter, le mardi 30 mai
prochain, le spectacle inaugural de son
album « Projet hippocampe ».

« Cest un album qui laissera sa
marque, j’'en suis certaine. Je crois sin-
cérement quen me révélant avec ce
projet de musique, je peux inspirer, con-
tribuer aux changements. Pour moi, ce
projet est le projet artistique d’une vie,
une célébration de la résilience », lance,
en entrevue, Marie Martine Bédard, une
ancienne résidente de Deux-Montagnes
installée a Sainte-Adeéle depuis la fin de
lannée 2016.

Certains se rappellent peut-étre
quelle a déja été, et clest dailleurs le

cas, candidate a trois reprises (en 2004,
2006 et 2008) pour le Parti vert du Can-
ada dans la circonscription électorale
de Riviére-des-Mille-iles. Aprés cette
expérience politique, celle-ci sest re-
tirée de la vie publique pour compléter
adistance des études au Berklee College
of Music, une école de musique de Bos-
ton, aux Etats-Unis, pendant prés d'une
décennie.

SE REMEMORER

SON PARCOURS DE SURVIVANTE
Sorti au début du mois d’avril dernier,
« Projet hippocampe » est un album
dédié a « la sensibilisation contre les
violences sexuelles et au parcours de
la survivante » qui a été rendu possible
grice A une bourse consentie par le Con-
seil des arts du Canada et a l'assistance
de Nicolas Reeves (fils d Hubert Reeves),
artiste et chercheur pour NXI Gestatio,
un laboratoire dédié a la recherche et a
la eréation en arts, architecture, design
et informatique.

En plus de développer un logiciel dans
le cadre spécifique de ce projet, Nicolas
Reeves a aussi fourni 4 Marie Martine
Bédard un casque de 64 capteurs (EEG
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